ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE
REFORMA DE ESTATUTO SOCIAL DA

CNPJ - 11.409.294/0001-26

DATA, HORA E LOCAL: 14 de junho de 2018, as 14:00 horas, na sede social a Rua Barao do Triunfo,
550 - 10° andar - Conju.nto 104 - Sala 2 — Bairro Brooklin Paulista — CEP: 04.602-002 - Sao Paulo -
Estado de S3o Paulo. PRESENCA: Em segunda convocagdo com numero suficiente para a instalagdo
da referida Assembleia, conforme dispéem os Artigo 15 e 41, do Estatuto Social vigente.
COMPOSICAO DA MESA: Presidente: Renata Maria Falcio e Secretéria/Tesoureira: Ana Karla Assis
Lima. ORDEM DO DIA: a) Retificagdo no enderecgo da sede da associa¢do e b) Reforma e consolidagao
do Estatuto Social da Associagdo. Os associados quando da chegada, assinaram a lista de presenca.
DELIBERACOES: a) Instalada a reunido, inicialmente, a Presidente Sra. RENATA MARIA FALCIO tomou
a palavra e , relata aos presentes que por ocasido da emissdo da Ata da Assembleia Geral

Extraordinaria, realizada em 21 de agosto de 2015, por ocasido da inser¢ao do enderego da sede da
Associacdo, deixou-se de fazer constar no seu complemento a expressdo “Sala 2”, explicando a
necessidade e importancia de se fazer tal registro, na presente Ata, visando corrigir a divergéncia
existente e sanar a mencionada omissdo. Todos 0s presentes assentiram a rerratificagdo; b)
Retomando a palavra, a Presidente explica aos presentes que a reforma estatutaria proposta, tem
por objetivo atender as novas demandas operacionais e novas exigéncias legais, surgidas apos a
referida Assembleia Geral Extraordinaria. Segue esclarecendo que todas as alteragdes propostas
visam adequar o texto estatutdrio a Lei 13.019/2014, (“Marco Regulatério das Organizagbes da
Sociedade Civil), bem como, demais diplomas legais relacionados as atividades e a gestdo da
Associacdo sem, no entanto, deixar de continuar atendendo as exigéncias da Lei 9.790/99 (“Lei das
OSCIP’s”). Em seguida, solicita a anuéncia da Assembleia Geral, distribuindo a todos, minutas do
estatuto com as alteragGes propostas. Apds a devida distribuigdo, a Assembleia Geral entrou em
deliberagdo por noventa minutos, tempo este requerido pelos presentes para debate e estudo
cuidadoso das alteragGes sugeridas. Decorrido o tempo solicitado, onde se deu o debate de cada um
dos itens da minuta, restou aprovada, por unanimidade, a reforma estatutdria em pauta, que segue
em anexo, sendo parte insepardvel desta, ficando desta forma reformado e consolidado o estatuto
social da Associagdo, que passa a viger com a redagdo constante nas paginas que se seguem. E, por
fim, o Sr. Presidente, declara que as deliberagbes tomadas na presente Assembleia Geral
Extraordinaria, observaram rigorosamente, o quérum previsto no Estatuto Social vigente, passando a
palavra para quem dela quisesse fazer uso e, na auséncia de manifestagdo, como nada mais havia
para ser tratado, agradeceu a presenca de todos e deu por encerrada a presente Assembleia Geral,
determinando a mim, que servi como secretario, que lavrasse a presente Ata e a levasse a registro
junto aos orgdos publicos competentes para surtir os efeitos juridicos necessdrios. A presente Ata
segue assinada por mim e pela Sra. Presidente e por todos os presentes, como sinal de total
concordancia e aprovacgdo das deliberagdes tomadas em Assembleia Geral.

Sdo Paulo, 14 de junho de 2018.
S A 3
Dub&jo/mwﬁ 29 SETMO OFICALDERESSTRO VL
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ASSOCIAGAO ORGANIZACAO SOCIAL ESPORTE '
CNPJ - 11.409.294/0001-26

Capitulo | - DO NOME, NATUREZA JURIDICA, PRAZO DE DURAGAO E SEDE

Artigo 1° — A Associagdao Organizagdao Social Esporte Brasil, doravante simplesmente
denominada Associagao, constituida em oito de novembro de dois mil e nove (08/11/2009),
sob a forma de Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, inscrita no
CNPJ/MF sob o N° 11.409.294/0001-26, & uma pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, de carater associativo, esportivo, educacional, social e cultural, regida nos termos
do presente Estatuto bem como pelas demais legislagdes pertinentes.

Artigo 2° — O prazo de duragao da Associagao € indeterminado e o ano %ﬁw&}aﬂ&%&g%cw

0 ano civil. ‘QE ZESSOA JURIDICA DA CAPITAL
Artigo 3° — A Associagao tem foro na cidade de Sao Paulo/SP e sua se ' taldcalizdad na
Rua Bar&o do Triunfo, 550 — 10° andar - Conjunto 104 — Sala 2 — Bairro Brooklin Paulista —
CEP: 04.602-002 - Sao Paulo - Estado de S&o Paulo. MICROFILMAGEM

Capitulo Il - DOS OBJETIVOS . 8 3 5 0 6

Artigo 4° — A Associagdo tem como missdo a contribuicdo para o desenvolvimento

esportivo, educacional e cultural no territorio brasileiro, através da gestdo de projetos,

programas, instituicdes, equipamentos e espacgos, publicos ou privados. Os objetivos da

Associagao sao voltados a:

I.  promogao de atividades e finalidades de relevancia publica e social’;
Il. promocgao de atividades ou de finalidades com relevancia a crianga e ao adolescente; y(

lll. promocgéo da pratica de atividades esportivas e de lazer, formais e ndo formais das Z-
mais diversas modalidades para todas as idades; Q

IV. gestdo de projetos, programas, instituigées, equipamentos e espagos esportivos, -
educacionais, sociais ou culturais, publicos ou privados;

V. estimulo ao desenvolvimento humano e profissional através de cursos, palestras,
simpdsios, eventos, feiras, congressos; \;\

VI. assessoria a entidades que atuem na area do desenvolvimento fisico ou mental
através da pratica esportiva;

VIl. promogao direta ou por intermédio de parceiras de agbes socioeducacionais que
contribuam para o desenvolvimento humano e socioeconémico e criangas,
adolescente e adultos, em situagao de risco social;

VIII. apoio pedagégico e técnico na elaboragdo e disponibilizacdo de materiais e !
documentos orientadores ao sistema de ensino e atendimento aos alunos com \)g
necessidades educacionais dando énfase na formagéo continuada de professores;
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IX. prestacdo de servicos de elaboragio de projetos esportivos, educaci
sociais e outros, nas suas mais variadas formas e manifestagdes;

Xl.  venda de produtos, de produgao prépria ou ndo, bem como, licenciamento de m
e produtos, que divulguem ou promovam a Associa¢ao, a pratica de esportes, de
atividades culturais e educacionais, fazendo wuso dos recursos obtidos,
exclusivamente na consecugio dos objetivos sociais da Associagao;

XIl. prestagdo de servicos de assessoria no desenvolvimento, gestdo e manutengéo de
projetos esportivos, educacionais e culturais aliados a atividade esportiva;
Xlll.  promocao de acdes e atividades que contribuam com o desenvolvimento da area da

assisténcia social, dirigida as criancas, adolescentes e adultos, de familias em
situacao de vulnerabilidade e risco pessoal /social;

XIV. promogéao de passeios em trilhas ecologicas e de ecoturismo aliados a atividade de
esporte;

XV. estimulo a pratica esportiva em geral,

XVI.  contribuir para a melhoria do desempenho escolar, pela pratica esportiva através do
estimulo a disciplina, respeito mutuo, socializacao, etc.;

XVII. atendimento as pessoas com deficiéncias fisicas ou mentais e com mobilidade
reduzida;

XVIIl.  publicar material audiovisual e livros relacionados as atividades desenvolvidas na
associacao;

XIX. promocado do desenvolvimento econémico, social e local, das comunidades onde
atuar;

XX. promocéao da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de
outros valores universais?;
XXI. filiar-se e participar de entidades congéneres e;
XXIl. promocdo da protecdo ao meio-ambiente, ao consumidor, ao patriménio artistico,
estético, histoérico, turistico e paisagistico, podendo, inclusive, propor Ag¢des Civis
Publicas, nos termos do artigo 5° da Lei n° 7.347/85.

Paragrafo primeiro — A Associagdo ndo distribui entre os seus so6cios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengbes de qualquer natureza,
participagbes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e os aplica integralmente na consecugao do respectivo objeto social, no territorio
brasileiro®, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de
reserva‘.

Paragrafo segundo — A Associagao desenvolvera suas atividades, sem que haja cobranca
de qualquer valor pecuniario de seus beneficidrios, exceto quando da venda de
determinados produtos ou da prestacdo de determinados servicos, ocasido em que, os
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recursos financeiros oriundos de tais operagbes serao, integralmenteg\-
manutengao dos seus objetivos sociais. '

orientacdo de outras associacdes, dedicadas a area esportiva, educacional, social e cultural,
conforme a necessidade da execugao do trabalho na regido desenvolvida.

Paragrafo quarto — A responsabilidade técnica pelas atividades fisicas e esportivas
desenvolvidas pela Associagdo estara sempre a cargo de um profissional devidamente
registrado no Conselho Regional de Educagéo Fisica.

Artigo 5° — No desenvolvimento de suas atividades, a Associagdo observara os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e
nao fara qualquer discriminagao de raga, cor, género ou credo politico ou religioso e para a
consecugcdo dos seus objetivos podera promover, organizar e implementar atividades
voltadas a:

I.  promogao de assisténcia social®;

Il. desenvolvimento de atividades educacionais, culturais e ambientais, tais como:
educacado artistica, teatro, musica, danca, atividades circenses, jogos de mesa e
oficinas profissionalizantes;

lll. execugdo de projetos, programas ou planos de agao, relacionados a criangas,
adolescentes e adultos, em especial nas areas esportiva, educacional e cultural,
tanto de forma direta ou por intermédio de parcerias com empresas e 0rgaos
publicos, empresas privadas e/ou outras instituicdes do terceiro setor;

IV. nos projetos que envolvam o desenvolvimento de atividades esportivas como forma
de inclusao socioeducacional, criacdo de centros de exceléncia em localidades onde
exista concentracao de criangas, adolescentes e adultos, principalmente em situagéo
de vulnerabilidade (escolas publicas, centros esportivos publicos, comunidades de
baixa renda, dentre outros), onde o esporte possa ser praticado de maneira ampla e
irrestrita, inclusive por meio da implementagao de “clinicas esportivas”;

V. ministério de aulas de idioma para os alunos atendidos para fins de facilitacédo de
intercambio com atletas de outros paises ou participagdo de campeonatos
internacionais, bem como para seu desenvolvimento pessoal e profissional;

VI. promog¢ado da educagao ambiental, orientando cidaddos através de processo
pedagdgico, incutindo uma consciéncia de mudanga de habitos e busca de
conhecimento sobre o meio ambiente cultural, artificial (rural ou urbano) e natural;

VIl. promogéo de palestras e eventos que difundam a pratica de alimentagédo saudavel e
qualidade de vida;
VIIl. realizar demais atividades ou praticar demais atos necessarios ao cumprimento dos

seus objetivos sociais, nos limites da Lei;

Paragrafo unico — Para os fins deste artigo, a dedicacdo as atividades nele previstas

configura-se mediante a execucdo direta de projetos, programas, planos de agdes

correlatas, por meio da doagao de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou ainda pela
(@ SETIMO OFICIAL DE REGISTRO CVIL
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Artigo 6° — A Associagdo ndo se envolvera em questdes religiosas, politico-p
em quaisquer outras que ndo se coadunem com seus objetivos institucionais.

Artigo 7°— A Associagdo, caso necessario, tera um Regimento Interno que, aprovado
pela Assembleia Geral, disciplinara o seu funcionamento.

Artigo 8° — No desenvolvimento de suas atividades, a Associagao observara os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e
nao fara qualquer discriminagao de raga, cor, género ou religiao’

Artigo 9° — Compete a Associagéo:
I.  dirigir suas a¢des objetivando o cumprimento de seus fins;
Il.  cumprir e fazer cumprir, em sua esfera de agado, os Estatutos das entidades a que
estiver filiada;
lll.  cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e o Regimento Interno; e
IV. respeitar as decisées emanadas da entidade de cupula e congéneres a que estiver
filiada.

Artigo 10 — A fim de cumprir suas finalidades, a Instituicdo se organizara em tantas
unidades de prestacdo de servigos, quantas se fizerem necessarias, as quais se regerao
pelas disposi¢cdes estatutarias.

Capitulo Ill - DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES

Artigo 11 — A Associagdo é constituida por numero ilimitado de associados que se
disponham a contribuir para os fins da Associagao.

Paragrafo primeiro — A admissédo de qualquer associado se dara independentemente de
classe social, nacionalidade, género, cor, raga e crencga religiosa.

Paragrafo segundo — A qualidade de associado € intransferivel, nos termos do artigo 56,
primeira parte, do Cédigo Civil.

Artigo 12 — O quadro social tera as seguintes categorias:

I.  Fundadores: aqueles presentes a Assembleia de Constituicdo da Associagao,
realizada em oito de novembro de dois mil e nove (08/11/2009);

Il. Efetivos: os associados fundadores e pessoas fisicas e pessoas juridicas que
demonstrem interesse em participar das atividades sociais da entidade, admitidos ao
quadro social, que contribuam mensalmente com a Associagao, tendo direito de voz
e voto;

lll.  Voluntarios: todas as pessoas fisicas prestadores de servigo voluntario, admitidas
pela Diretoria Executiva, que deverdo respeitar a Ieaislagéo especifica, inclusive

79 SETIMO OFICIAL DE REGISTRO LVIL
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o voluntariado adotadas pela Associagao; \,, \
IV. Contribuintes: todas as pessoas fisicas ou juridicas que efetuarem, periedi
contribuicbes em dinheiro, em valor fixado previamente pela Diretoria
que sejam admitidas como tal;
V. Beneméritos: todas as pessoas fisicas ou juridicas que a critério da Diretoria
Executiva tenham se empenhado extraordinariamente na defesa dos objetivos ou
interesses da Associacdo “honoris causa” e, que sejam admitidas como tal, com

direito a voz e voto.

Paragrafo primeiro — A admissdo e a exclusdo dos associados nas categorias:
Fundadores, Efetivos, Voluntarios e Contribuintes sdo atribuicdes da Assembleia Geral.

Paragrafo segundo — A admissdo e a exclusdao dos associados da categoria de
benemeéritos sdo atribuigées da Administragao.

Paragrafo terceiro — Para admissdo de associados, o candidato que se enquadrar nas
categorias dos incisos I, Il e IV, deve apresentar carta de intencdo de ingresso no quadro
associativo junto a Diretoria Executiva, em sua Secretaria; e, o candidato a associado
benemérito deve ser indicado por 03 (trés) associados fundadores ou efetivos que
formulardo o pedido junto a Diretoria Executiva.

Artigo 13 — Sao direitos dos associados fundadores, efetivos e beneméritos, quites com
suas obrigacdes sociais:
I.  votar e ser votado para os cargos eletivos;
Il.  tomar parte nas Assembleias Gerais;
lll.  propor admisséo de novos associados;
IV. participar das atividades em que a Associagao esteja direta ou indiretamente ligada;
V. promover convocagao de Assembleia Geral Extraordinaria, com assinatura de 1/5
(um quinto) dos associados, encaminhada para o Diretor Presidente;
VI. ter acesso a todos os livros de natureza contabil e financeira, bem como a todos os

M‘
planos, relatorios, prestagdes de contas e resultados de auditoria independente. 19

Paragrafo primeiro - Os associados contribuintes podem participar das Assembleias Gerais
Ordinarias e Extraordinarias com direito a voz e voto, todavia, ndo podem ser eleitos para os
cargos do Conselho Fiscal e Diretoria Executiva.

Paragrafo segundo — Os associados voluntarios podem participar das Assembleias Gerais
Ordinarias e Extraordinarias com direito a voz e sem direito a voto, e, ndo podem ser eleitos
para os cargos do Conselho Fiscal e Diretoria Executiva.

Paragrafo terceiro — Os direitos sociais previstos neste Estatuto sdo pessoais e
intransferiveis. 49 SETIMO OFICIAL DE REGISTRO CIVIL

DE PESSOA JURIDICA DA CAPITAL
Artigo 14 — S3o deveres dos associados: pOLHAN (1 () F
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lll.  zelar, com todo o empenho, como se fossem seus, pelo patriménio da
ressarcindo os prejuizos por danos que ocasionar; "

IV.  comunicar a mudanga de domicilio, endereco eletrénico e telefone por

V. apresentar ao Presidente e a Assembleia Geral, toda e qualquer ir
encontrada;

VI. cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio da Associagao e difundir seus
objetivos e agdes;

Artigo 15 — Nenhum associado podera representar a Associagdo em juizo ou fora dela ou
ainda falar em seu nome, sem que para isto esteja devidamente credenciado, por escrito,
pela Diretoria Executiva.

Paragrafo unico — Nenhum associado podera valer-se do nome da Associagao para fins
pessoais ou politico-partidarios;

Artigo 16 — Os associados nao respondem, solidaria ou subsidiariamente, pelos encargos e
obrigacdes da Associacao.

Artigo 17 — Os associados poderdo demitir-se do quadro associativo, por vontade prépria,
com o protocolamento de pedido de desligamento expresso dirigido para a Diretoria
Executiva, e, poderao retornar ao quadro, no momento que desejarem, exceto aqueles que

foram excluidos por justa causa. (3 SETINO OFICIALDE REGISTRO CIL
DE PESSOA JURIDICA DA CAPITAL
Artigo 18 — Os associados estao sujeitos as seguintes sangdes: F LH N A ‘;:;

I.  Adverténcia; 16 JﬁL 2018

Il. Censura; /

lll.  Suspenséo; e Dra. Sylene M. Michaluat
IV. Excluséo. Oficial Designada

Paragrafo unico— As sancdes de adverténcia, censura e suspensdo, serdao de w{
competéncia da Diretoria Executiva e a de exclusdo devera respeitar o disposto no artigo 57 ~~
do Cadigo Civil bem como as deliberagdes previstas no presente estatuto. 4/)

Artigo 19 — O associado podera ser excluido do quadro social, por proposta de Diretor,
submetida a deliberagcado da Diretoria Executiva, nas hipoteses abaixo que caracteriza justa
causa:
I.  Infringir qualquer disposicdo do Estatuto e das demais normas e regulamentos,
assim como qualquer decisdo da Assembleia Geral e da Diretoria Executiva; \
Il. Deixar de cumprir quaisquer de seus deveres e obrigacdes decorrentes deste 5
Estatuto;
lll.  Praticar delitos, desviar dinheiro ou prejudicar o patriménio da Associagao;
IV. Praticar atos a utilizar-se do nome da Associagdo, em proveito préprio, tanto no
aspecto patrimonial quanto pessoal;
V. Praticar ato que impliqgue em desabono ou descrédito da Associagdo e de seus
associados;
VI. Deixar de comparecer, sem justificativa a trés Assembleias Gerais consecutivas ou
cinco Assembleias alternadas.
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Paragrafo tnico — E assegurada ao associado o direito @ ampla defesa ei seé iRso?2
desejar recorrer da decisao, encamlnhando recurso no prazo maxnmo de 15: {qumaes)@iésa

o fim de deliberar sobre o tema, no prazo de 30 (trinta) dias corridos, da data da mencionada
Assembleia, nos termos deste Estatuto.

Artigo 20 — O associado que se retirar ou se demitir da Associacao ou for dela excluido, ndo
tem o direito de receber qualquer espécie de devolucdo, restituicdo ou reembolso das
contribui¢cdes efetivadas em favor da Associagao.

@9 SETIMO OFICIAL DE REGISTRO CVIL
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Artigo 21 — A associagao € composta pelos érgaos:
I.  Assembleia Geral; Dra. Sylene M. Michaluat
Il. Diretoria Executiva; Oficial Designada

Ill. Conselho Fiscal

Artigo 22 - A Associagdo adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e
suficientes, a coibir a obtencéo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens
pessoais, em decorréncia da participagdo nos processos decisorios, pelos membros de seus
orgéos sociais, bem como, seus respectivos cénjuges, companheiros, parentes colaterais ou
afins até o terceiro grau e ainda pelas pessoas juridicas, das quais as pessoas
anteriormente mencionadas sejam controladores, nos termos do Art. 116 da Lei 6.404/76.%

Artigo 23 - A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da Instituicdo, se constituira dos
associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Paragrafo Gnico - E permitida a representacdo de um associado, por meio de procuragao,
com poderes especiais e expressos para a Assembleia Geral convocada. M
}

I.  eleger e destituir os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal,
Il. alterar o Estatuto Social, respeitado o disposto no artigo 59, paragrafo unico do
Cédigo Civil;
lll. decidir sobre a extingado da Instituicao;
IV. decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens

Artigo 24 — Compete, privativamente, a Assembleia Geral: "p

patrimoniais \
V. aprovar o Regimento Interno; N}
VI.  discutir, aprovar e homologar as contas, as demonstragdes financeiras e o balango ‘
patrimonial da administracdo, aprovados pelo Conselho fiscal, referentes ao
exercicio fiscal findo;

VII.  discutir e aprovar o programa anual de atividades e o relatério anual da Diretoria 4
Executiva
VIIl.  emitir Ordens Normativas para funcionamento interno da Instituicao;

& Artigo 4°, Inciso Il da Lei 9.790/99.

8/17



' istro
IX. lnterpretar em ultlma mstancna este Estatuto bem como resolver os caSQs omiss‘és,,geoe

XI.  julgar em ultima instancia, os recursos que lhe sao submetidos; e
XIl. aplicar as sangdes previstas neste estatuto.

Paragrafo unico. Para o disposto nos incisos |, Il e Il do presente artigo sera exigido o voto
concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes a Assembleia especialmente convocada para
esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagédo, sem a maioria absoluta dos
associados, ou com menos de um ter¢co nas convocagdes seguintes.

Artigo 25 — A Assembleia Geral se realizara, ordinariamente, uma vez por ano para:
I. aprovar a proposta de programacao anual da Instituicdo, submetida pela Diretoria
Executiva;
Il.  apreciar o relatério anual da Diretoria Executiva;
lll. discutir e homologar as contas e o balan¢o aprovado pelo Conselho Fiscal;

Paragrafo unico — Igualmente serd convocada Assembleia Geral Ordinaria a cada 4
(quatro) anos, com o fim principal de se proceder as eleicbes e posse dos membros da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.

Artigo 26 — A Assembleia Geral se realizara, extraordinariamente, quando convocada:
.  pelo Diretor Presidente;

Il. pelo Conselho Fiscal;
lll.  por iniciativa conjunta de, pelo menos, 2 (dois) outros membros da Diretoria

Executiva em exercicio;
IV. por requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados quites com as obrigagcbes
sociais.

Artigo 27 — A convocagdo da Assembleia Geral sera feita por envio de e-mail, pela rede b&
mundial de computadores (internet), a todos os associados, com antecedéncia minima de 7 / )
(sete) dias corridos. !/

Artigo 28 — Qualquer Assembleia se instalara em primeira convocagdo com a maioria
simples dos associados e, em segunda convocagao, com qualquer numero de associados
presentes, ressalvadas as excegdes previstas no presente estatuto e na lei.

tomadas pelo voto da maioria simples dos associados presentes, em pleno gozo de seus
direitos estatutarios. Em caso de empate, cabera ao Presidente da Mesa, escolhido na
forma prevista no paragrafo abaixo, o voto de qualidade;

Artigo 29 — Ressalvadas as excegdes estatutarias, todas as decisées em assembleia serao \/5

Paragrafo primeiro — O Diretor Presidente da Diretoria Executiva sera escolhido para ser o
Presidente da Mesa. No caso de auséncia do Diretor Presidente da Diretoria Executiva,
qualquer membro da Diretoria Executiva podera desempenhar a fungdo de Presidente da
Mesa da Assembleia Geral, para dirigir os seus trabalhos, cabendo a este, escolher o
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Paragrafo segundo — As votacdes serdo sempre apuradas por escrutinio §ecreto,cs
decisdo da maioria dos presentes por votagdo em aberto ou por aclamacgdo. TS

Artigo 30 — A Diretoria Executiva é o érgao gerencial da Associagao, que devera’de
e executar as diretrizes e a politica para os negécios da Associagao, e sera constit
(dois) associados, dentre os quais serdo designados: um Diretor Presidente, um Diretor
Vice-presidente/Diretor Financeiro, eleitos pela Assembleia Geral nos termos do presente
estatuto.

Paragrafo primeiro — O mandato da Diretoria Executiva sera de 4 (quatro) anos, sendo
permitida a reelei¢ao.

Paragrafo segundo — A Diretoria Executiva podera criar departamentos, bem como nomear
seus diretores, no ambito do mandato da mesma.

Paragrafo terceiro — Nao poderao ser eleitos para os cargos de diretoria da Associagao os
associados que exergam cargos, empregos ou fungdes publicas junto aos 6rgaos do Poder
Publico.

Artigo 31 — Compete a Diretoria Executiva:
I. elaborar e submeter a Assembleia Geral a proposta de programagdo anual da
Instituicao;
Il. executar a programacgédo anual de atividades da Associagao;
lll. elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual de atividades da
Associacao;
IV. reunir-se com instituicées publicas e privadas para mutua colaboragéo em atividades
de interesse comum;
V. aprovar a entrada de novos associados; ,
VI.  decidir sobre a exclusdo de associados; %
VII.  decidir sobre os casos de auséncia ou afastamento de seus membros; ,
VIII. nomear e destituir os curadores que administrarao o fundo especial de doagdes; } ,/9
IX.  cumprir e fazer cumprir o presente estatuto; /
X. elaborar previsdo orgamentaria e autorizar despesas; e
Xl.  fixar o valor das contribuicdes associativas.

Xll.  contratar e demitir funcionarios;

Xlll.  decidir sobre a atribuicdo de fungdes entre os diretores, observadas as competéncias
especificas de acordo com os cargos a que foram eleitos;

XIV. elaborar regulamentos internos, baixar normas, resolugées, instrugées e circulares,
bem como organizar e manter todo o quadro administrativo da Associagao; :

XV. participar da captacao de recursos para cumprimento das finalidades da Associagao;

XVI.  administrar, orientar os objetivos sociais, providenciando a compra, venda, troca ou a
alienacgao por qualquer outra forma, de bens méveis da Associagao, determinando os
respectivos pregos, termos e condigdes;

XVIl. apresentar demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da
Associagao.
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Artigo 32 — Além das hipéteses previstas no presente estatuto, a Diretoria E'xecutlvafr
se-a sempre que se fizer necessario, dando-se ciéncia previamente a todos 3
membros da data e local da reunido, bem como, da pauta que sera discutida.

“UOO o é%\.q
Paragrafo unico — As decisées da Diretoria Executiva deverdo ser tomadas po
simples de votos, com a participagdo garantida da maioria simples dos seus membros,

cabendo ao Diretor Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade.

Artigo 33 — A Associagdo remunera seus dirigentes que efetivamente atuem na gestdo
executiva e aqueles que Ihe prestam servigos especificos, respeitados, em ambos 0s casos,
os valores praticados pelo mercado na regido onde exerce suas atividades, bem como, os
valores maximos eventualmente previstos na legislagdo em vigor, relativa a beneficios
fiscais.®

Artigo 34 — A Diretoria Executiva reunir-se-a no minimo bimestralmente.

Artigo 35 — Compete ao Diretor Presidente:
. representar a Associagao ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, perante o
Poder Publico em todas as instancias, reparticdes e entidades publicas, paraestatais
ou autarquicas e entidades de direito privado, podendo constituir mandatarios e
rocuradores para fins especificos e outorgar-lhes os necessarlos odere
P P P o AL REGISTRO CML

{CIAL
Il.  cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno; OE PESS%RFJURIDICA DA CAPITAL
lll.  presidir a Assembleia Geral, FOLHAN® {7 ()
IV. convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva; 16 JUL 2[118
V. autorizar o pagamento das despesas da Associagao;
VI. assinar toda a correspondéncia expedida. Dra. Sylene M. Michaluat %
Oficial Designada

Paragrafo unico - Compete ainda, ao Diretor Presidente, isoladamente, abrir, fechar e
movimentar contas bancarias da Associagdo, assinar cheques, contratos e quaisquer outros
documentos que obriguem e/ou constituam direitos para a Associagao.

Artigo 36 — Compete ao Diretor Vice-presidente/Diretor Financeiro:
I. assessorar o Diretor Presidente no exercicio de sua fungdo e substitui-lo
automaticamente quando ausente ou impedido de exercer sua fungao;
Il. assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
lll.  prestar, de modo geral, sua colaboragio ao Presidente;
IV. secretariar as reunides da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral e redigir as

atas
V. coordenar a divulgagao de noticias das atividades da Associagao;; ‘\6
VI. conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a secretaria;
VII. arrecadar e contabilizar as contribuicbes dos associados, rendas, auxilios e
donativos, mantendo em dia a escrituragao;
VIIl. apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados; /

IX. apresentar junto a Assembleia Geral a escrituracdo da Associagao, incluindo os
relatérios de desempenho financeiro e contabil e, sobre as operagdes patrimoniais
realizadas;

° Artigo 42, Inciso VI da Lei 9.790/99.
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X. conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relat|v03a teso

Xl.  manter todo o numerario em estabelecimento de crédito; \ e\ dur idica /r;
XIl. praticar todos os atos administrativos e de direito necessarios ou co v
finalidades da Associagao e a sua administracéo;
Xlll.  realizar o pagamento de contas e despesas comuns, autorizadas pelo
Presidente;

XIV. zelar pelo patriménio da Associacdo e pela correcdo dos recebimentos e
pagamentos de responsabilidade da Associacao;

XV. manter permanentemente atualizado o controle do fluxo de caixa da Associagao; e

XVI.  supervisionar e fiscalizar os livros contabeis da Associagéo.

Artigo 37 — Compete ao Conselho Fiscal, como érgéo fiscalizador da administragdo '°:

. fiscalizar todos os atos praticados pela Diretoria Executiva, tendo livre acesso a
todos os livros e documentos contabeis e sociais necessarios a verificagdo da
regularidade de aplicagéo dos recursos da Associagao;

Il. opinar acerca dos balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e
acerca das operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para andlise da
Assembleia Geral;

lll. expor a Assembleia Geral, as irregularidades ou erros encontrados, sugerindo
medidas necessarias ao saneamento;

IV. propor a Diretoria Executiva a convocagdo de reunido conjunta a fim e tratar de
assuntos julgados relevantes e

V. acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes.

Artigo 38 — O Conselho Fiscal, sera composto por numero impar de membros, no minimo 3 /
(trés), associados ou nao, todos residentes no Brasil e que ndo fagam parte da_
administracao da Associagao.

Artigo 39 — O mandato do Conselho Fiscal sera de 04 (quatro) anos e coincidira com o da /7/
Diretoria Executiva, sendo os cargos exercidos pelos seus membros, gratuitamente.

Artigo 40 — As contas da Diretoria Executiva, cujo mandato se encerrar, serdo objeto de
pareceres do Conselho Fiscal.

Capitulo V - DAS RECEITAS E DO PATRIMONIO DA ASSOCIAGAO

Artigo 41 — As receitas da Associagao serao constituidas por: v
I.  contribuicbes dos associados; \5
Il. Termos de Convénios, Termos de Parceria e Contratos de Gestéo firmados com o
Poder Pubico para financiamento de projetos na sua area de atuagéao;
lll. doacdes, legados e subvengdes que lhes foram feitas, as quais de modo algum
vinculardo a Associagao a orientagao dos doadores;
IV. prestagdes de servigos previstos neste Estatuto;
V. rendas provenientes de quaisquer atividades patrocinadas pela Associagéao;

VI. indenizagdes recebidas a qualquer titulo;
79 SETIMO OFICIAL DE REGISTRO CIVIL
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VII. verbas provenientes dos entes publicos destinados especmcamente como G
nos termos da lei; S 4l
VIIl.  subvengdes recebidas dos Poderes Publicos que ndo tenham fins espec:lflcos
IX. vendas e licenciamentos de marcas e produtos; ]
X.  produtos de aluguéis de dependéncias ou pertences da Associagao; e
Xl.  qualquer outra renda eventual, notadamente o recebimento de empresas, até o limite
de 2% (dois por cento) de sua receita bruta e também de bens médveis considerados
irrecuperaveis, apreendidos, abandonados ou disponiveis, administrados pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil'".
Xll.  contratos e acordos firmados com empresas e agéncias nacionais e internacionais;

Xlll. rendimentos de aplicacbes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao
patrimdénio sob a sua administragao;

XIV. financiamento, patrocinio e parcerias com Organizagbes N&o Governamentais,
nacionais e internacionais, Empresas e Lei de Incentivos nas areas: do esporte,
educacao, cultura, social e meio ambiente;

XV. promogao de bazares e eventos para angariar fundos para as atividades e projetos
da Associacao e fomentar a geragao de renda entre os beneficiarios atendidos;

XVI.  recebimento de direitos autorais.

Artigo 42 — O patriménio da Associagao sera constituido de bens méveis, iméveis, veiculos,
semoventes, numerarios e aplicagdes financeiras, agdes e titulos da divida publica e, como
tal, deverao constar dos seus registros contabeis.

Paragrafo primeiro — O patriménio da Associagao responde pelas obrigagées assumidas
em seu nome, pela Diretoria Executiva ou pela Assembleia Geral, sempre que houver
legitimidade para tal.

Paragrafo segundo — E proibida a distribuicio de bens ou de parcela de patriménio liquido
em qualquer hipétese, inclusive em razao de desligamento, retirada ou falecimento de
associado ou membro da entidade.

Artigo 43 — Em caso de dissolugdo da Associagao, o respectivo patriménio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza, qualificada nos termos da Lei 9.790/99
e que preencha os requisitos da Lei n° 13.019/2014'?, bem como, das alteragbes
posteriores, e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da Associagéo extinta’.

Artigo 44 — Na hipotese de a Associagdo obter e, posteriormente, perder a qualificacéo
instituida pela Lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos
durante o periodo em que perdurou aquela qualificagdo, sera contabilmente apurado e
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente
que tenha o mesmo objetivo social™.
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13 Artigo 49, Inciso IV, da Lei 9.790/99.
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Capitulo VI - DA PRESTAGAO DE CONTAS

Artigo 45 — A prestacdo de contas da Instituicdo observara, no mlnlmdl as seg
normas’®: Zog

. escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabili
Normas Brasileiras de Contabilidade'®;

Il. a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do
relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as
certidées negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicéo
para o exame de qualquer cidadao;

lll. a realizagcdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o
caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de termo de parceria, conforme
previsto em regulamento;

IV. a prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera
feita, conforme determina o paragrafo unico do Artigo 70 da Constituicao Federal,

V. necessidade de conter elementos que permitam ao gestor publico de parceria
firmada entre a Associagao e o poder publico avaliar o andamento ou concluir que o
seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e dos resultados
esperados, até o periodo de que trata a prestagdo de contas'’.

Capitulo VIl - DAS ELEIGOES, DO SEU PROCESSO E DA POSSE

Artigo 46 — Ficam determinadas as seguintes diretrizes gerais para as eleigbes pela %/
Assembleia Geral dos membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal: l}

. As elei¢gdes para a Diretoria Executiva e para o Conselho Fiscal serdo realizadas de
acordo com o estabelecido no Paragrafo unico do artigo 27.

Il. Os mandatos terdo sempre a duragdo de 4 (quatro) anos, com inicio no dia seguinte
ao final do quadriénio da administracédo anterior;

lll. Se caso encerrado o quadriénio de uma administragcdo ainda nao tiver sido
promovida nova elei¢cdo, os diretores e conselheiros em exercicio continuardo em
seus cargos e fungdes até efetivagao da eleigao;

IV. As elei¢cbes realizar-se-a0 e dar-se-a inicio ao mandato na data da Assembleia Geral
Ordinaria da Associagao;

V. Sera permitida a reeleicdo da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

VI. Nas eleigdes ordinarias, devera ser encaminhado a Diretoria Executiva requerimento \6
de inscricao dos candidatos para os cargos da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal,
registrando-o e protocolando-o na Secretaria da Entidade, mediante recibo, em até
15 dias anteriores ao das elei¢des, fazendo constar:

a. nome completo;

b. estado civil, nacionalidade, enderego residencial completo (incluindo CEP e
Bairro), numero do RG com identificagcdo do 6rgao emissor e data de emissao
da cédula de identidade, numero do CPF/MF;
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c. 0 cargo que se candidata e as assinaturas de seus postulanteJ, S |
VIl. Nas eleigbes extraordinarias para preenchimento de cargos vagos, 0s ca g|d° ,osu
serdo eleitos independentemente de prévio registro ou inscricao e\ eﬁercerao as

funcdes até o término do mandato original.

Paragrafo primeiro — O requerimento de inscricdo dos candidatos, deverdo vir
acompanhados de certiddo negativa criminal referente aos ultimos 5 (cinco) anos.

Paragrafo segundo — Nao podera concorrer as eleicdes nenhum associado:
. que nao esteja regularmente em dia com todas as suas obriga¢des estatutarias;
ll. que esteja disputando pleito eleitoral,
lll. que esteja ocupando algum cargo politico eletivo, emprego ou fungéo publica junto
aos 6rgaos do Poder Publico;
IV. que esteja impedido por qualquer disposi¢do do presente estatuto bem como pelas
demais legislagdes pertinentes.

Artigo 47 — De todo o processo eleitoral e da votagdo, sera elaborada ata especifica,
devidamente assinada pelo Presidente da Associagao, que registre todos os acontecimentos
desde a convocagdo, votacdo e posse acompanhada de lista de presenca, assinada por
todos os associados presentes.

Artigo 48 — Terminada a apuragado serdo proclamados eleitos, os candidatos vencedores,
que tomarao posse no prazo estatutariamente previsto.

> =

Artigo 49 — E indelegavel o exercicio das fungdes nos cargos de qualquer dos 6rgaos da
Associagao.

Artigo 50 — Em caso de auséncia ou vacancia definitiva de um cargo de diretoria, apos as
substituicdes ja previstas, a Diretoria Executiva podera suprir os respectivos cargos por
indicacao direta.

Paragrafo unico — A vacancia além dos casos de falecimento, ou renuncia, sera
configurada pela auséncia injustificada em mais de duas reunides consecutivas da Diretoria
Executiva, ou pela inoperancia na respectiva fungao por mais de trés meses consecutivos.

Artigo 51 — Em caso de renuncia coletiva, as elei¢cdes realizar-se-ao pela Assembleia Geral
Extraordinaria, na mesma forma aqui ja estabelecida no prazo méxi@%ﬁe

dias S OTATEREE ™,
' DE PES AJ}JRIDICA DA CAPITAL
HANC | &
Paragrafo unico - A renuncia coletiva sera aceita em Assembleia Gera% 13 I"_ 201

Capitulo IX - DAS DISPOSIGOES GERAIS Dra.JSylene M. Michaluat
Oficial Designada ’
Artigo 52 — O exercicio social coincide com o ano civil, iniciando-se em 1° de janeiro e
findando em 31 de dezembro de cada ano.

Paragrafo unico — Ao final de cada exercicio social sera levantado o Balango Patrimonial e
as demais Demonstracdes Contabeis e Financeiras, que serdo submetidas a apreciagéo e
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aprovacdo do Conselho Fiscal, se for o caso, a Auditoria requenda peIc»
anteriormente, em caso de suspeita de irregularidade, para posterior apresentag
Diretoria Executiva a Assembleia Ordinaria. \

»
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ae? Artigo 53 — A Associagdo dara publicidade de sua Prestagdo de Contas anual na sua séde,
por meio eletrénico, e, se for o caso, publicara em jornal um resumo dos documentos que a
instrumentalizam.

i\

Artigo 54 — A entidade mantera a escrituragao de suas receitas e despesas transcritas em
livros revestidos de formalidades capazes de assegurar sua exatiddao, e o “superavit’
porventura apurado, sera obrigatoriamente aplicado na melhoria ou ampliagdo das
atividades, para realizagéo de seus fins e na formagao de reserva, a juizo da Assembleia
Geral.

Artigo 55 — E vedada a Asociagdo, como Organizagdo da Associagdo Civil de Interesse
Publico, a participagdo em campanhas de interesse politico-partidario e eleitoral, sob
quaisquer meios ou formas.

Artigo 56 — A Associagao sera dissolvida, além dos casos previstos em lei, quando se
tornar impossivel a continuagdo de suas atividades, por decisdo da Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, com votos concordes de 2/3 (dois
tercos) dos associados presentes, com direito a voto, sendo transferido seu patriménio
remanescente para outra associagado congénere com certificacdo de OSCIP.

Artigo 57 — O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, por decisdo dos
associados, em Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, com quérum de
2/3 (dois tercos) dos associados presentes, com direito a voto e entrara em vigor na data de
seu registro em Cartorio.

Artigo 58 — Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria Executiva e referendados pela
Assembleia Geral.

Artigo 59 — O presente estatuto segue as normas estabelecidas pelo Cédigo Civil Brasileiro,
pela Lei 13.019/2014 e Lei n°® 9.790/99.

Artigo 60 — Fica eleito o foro da comarca de Sao Paulo/SP para dirimir eventuais duvidas
oriundas do presente estatuto social.
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

(catorze horas), reuniram-se em Assembleia Geral Extraordinaria, atendendo a co

LISTA DE PRESENCA

previamente feita e, de acordo com o atual estatuto social da Associacdo, os associados
compareceram na Rua Bardo do Triunfo, 550, 10° andar, Conjunto 104 — Sala 2 - Bairro
Brooklin Paulista - CEP 4602-001- Sao Paulo - Estado de Sao Paulo.

Nome N° do RG Assinatura
Renata Maria Falcio 9. 299 8()0 9 i@ W%, ——
Ana Karla Assis Lima 2200, W4 - 3 Cﬂ ;
{ "
Marcia Mitiko Yanagi 12 ¥3y- X34 " ‘.,\'\GX\M/\/
-2
Giseli Gongalves Lima 13,049 224-3 ////’W
e
Maria Fernanda Alves Eva | < 33500 /\M
-
(9 SETWO OFICIAL DE REGISTRD CVL
DE ITAL
oy ()73
VY
e Michaluat
Oficial Designadd

17/17



